Wir sind eine moderne, regionale Geschéftsbank mit einer Bilanzsumme von uber 3,5 Mrd. Euro und
rund 800 Mitarbeitern. Als Marktfuhrer mit innovativen Konzepten und gelebter Kundennahe
agieren wir erfolgreich in unserem Geschéaftsgebiet. Unsere Kunden schétzen unsere breite Produkt-
und Dienstleistungspalette sowie die Kompetenz und Freundlichkeit unserer Mitarbeiter.

Zum nachstmaoglichen Termin suchen wir eine/n motivierte/n und engagierte/n

Praktikant/-in flr unser
Personalmanagement

Haben Sie Lust, unser Team tatkréftig zu unterstiitzen?

Dann sind Sie bei uns herzlich willkommen! Wir bieten Ihnen die Chance, sich in lnrem 6-monatigen
Praktikum einen umfassenden Einblick in die Instrumente moderner Personalarbeit zu verschaffen.
Freuen Sie sich auf spannende Aufgaben, interessante Menschen und ein dynamisches Team.

Was Sie bei uns erwartet?

® Kennenlernen der operativen und konzeptionellen Personalarbeit
® Aktive Unterstiitzung bei anspruchsvollen Projekten und im Tagesgeschaft

o Selbststandige Bearbeitung kleinerer Aufgabengebiete

Was wir von Ihnen erwarten?

Student/in der Betriebswirtschaftslehre mit dem Schwerpunkt Personal
Idealerweise abgeschlossenes Grundstudium
Ausgepragte Kommunikationsfahigkeit

Hohes Engagement sowie eine zielgerichtete, selbststédndige und teamorientierte Arbeitsweise

Spa3 am Umgang mit Menschen

Fur weitergehende Informationen stehen Ihnen unser Leiter des Personalmanagements,
Michael Harenbrock (05251/294-203), sowie unsere Referentin flr Personalentwicklung,
Iris Landahl (05251/294-474), gerne zur Verfligung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns auf Ihre vollstéandigen Bewerbungsunterlagen. Bitte richten Sie diese unter
Angabe des frihestmdglichen Eintrittstermins an die Volksbank Paderborn-Hoxter-Detmold eG,
Personalmanagement, Herrn Michael Harenbrock, Postfach 27 07, 33057 Paderborn.

Volksbank
== == Paderborn-Hoxter-Detmold




